Anexo | a Resolugdo 02/2023 da Comissdo de Bolsas PPGBMA, de 23/11/2023.

REGULAMENTO COMISSAO DE BOLSAS PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM
BIODIVERSIDADE E MEIO AMBIENTE

Dispde sobre os critérios para concessdo, permanéncia, substitui¢cao, acimulo e
cancelamento de bolsas do Programa Demanda Social - CAPES e demais érgaos,
concedidas aos discentes e Pés-doutorandos no ambito do Programa de Pés-Graduacao
em Biodiversidade e Meio Ambiente - PPGBMA.

Art. 1. As normativas sdo definidas pela Comissdo de Bolsas, e aprovadas pela
coordenadoria do PPGBMA, conforme previsto no Regulamento do PPGBMA.

Art. 2. Este documento cria os critérios para concessdao, permanéncia, substituicao,
acumulo e cancelamento de bolsas de discentes e Pds-Doutorandos do PPGBMA,
conforme disposicGes abaixo.

Secao |
Da Concessao de Bolsas

Art. 3. As cotas de bolsas disponiveis no Programa serdo distribuidas aos discentes
habilitados considerando os critérios de antiguidade de ano de ingresso e classificagdo no
processo seletivo, respectivamente, obedecendo aos critérios especificos do Edital Anual de
Bolsas.

§ 12 A inscricdao no processo de selecao para bolsa ndao garante a atribuicdo da bolsa,
uma vez que dependera da lista de classificados e do numero de bolsas disponiveis.

§ 22 O numero de bolsas a serem atribuidas depende da quantidade de bolsas
disponiveis pelas agéncias de fomento e/ou pela conclusdo de curso de outros discentes
bolsistas.

§ 32 Os alunos classificados e ndo contemplados imediatamente permanecerdo em lista
de espera até um novo edital.

Secao Il

Critérios de Prioridade para Concessao de Bolsas



Art. 4. Serd dada prioridade de concessao de bolsa aos discentes e aos pés-doutorandos
do PPGBMA que:

§ 1° Ndo possuam nenhum vinculo empregaticio, ou outras atividades remuneradas e
que nao estejam contemplados com bolsas de outras instituicdes de fomento.

§ 22 Que possuam vinculo empregaticio ou atividade remunerada, mas estejam em
licenga total e sem remunerag¢do durante o periodo de recebimento da bolsa.

§ 32 Que possuam vinculo empregaticio ou atividade remunerada, mas estejam gozando
de licenca total, com remunerac¢do durante o periodo de recebimento da bolsa.

§ 42 Que possuam vinculo empregaticio ou atividade remunerada com carga horaria
maxima de trabalho de 12 horas semanais.

§ 52 Que possuam vinculo empregaticio ou atividade remunerada com carga horaria
maxima de trabalho de 20 horas semanais.

§ 62 Que possuam vinculo empregaticio ou atividade remunerada com carga horaria de
trabalho acima de 20 horas semanais.

§ 72 Salvo edital especifico.

Art. 5. S3o critérios de prioridade para concessdo de bolsas no caso de vinculo
empregaticio com remuneracdo durante o periodo de recebimento da bolsa, desde que
estejam enquadrados na mesma prioridade do artigo 4:

§ 19 Prioritaria a distribuicdo aos discentes e pds-doutorandos que tenham ingressado
por meio de Politicas de acdes afirmativas;

§ 22 Para discentes e pdés-doutorando com menor rendimento mensal dentre os
candidatos a bolsa;

§ 32 Para professores e demais profissionais da educacdo que atuam na rede publica
municipal, estadual ou federal de ensino, seguindo a carga horaria maxima de 12 horas
e 20 horas, nesta ordem de prioridade.

Art. 6. O discente e o pds-doutorando fica obrigado(a) a informar, a qualquer momento,
o inicio de vinculo empregaticio e/ou aumento de renda a coordenag¢do do PPGBMA. A
partir dai sera necessdria uma reavaliacao pela Comissao de Bolsas.

Secao lll

Da Renovacgao de Bolsas



Art. 7. Cada discente e pds-doutorando sera avaliado(a) pela Comissao de Bolsas a cada
11 meses apds o inicio de vigéncia da bolsa, para a renovacao da bolsa.

§ 12 E critério minimo de renovacéo da bolsa:

| — Autoria e coautoria de no minimo um resumo simples ou expandido durante os
ultimos 11 meses de vigéncia da bolsa;

Il — Participa¢do de no minimo um evento cientifico online ou presencial durante os
ultimos 11 meses de vigéncia da bolsa;

[l - O relatdrio anual mais recente com parecer favoravel do orientador(a);

§22 Para os discentes e pds-doutorandos que possuam vinculo empregaticio ou
atividade remunerada, deverdo apresentar declara¢cdo de acimulo, e um comprovante
de renda.

Secao IV
Cancelamento de Bolsas

Art. 8. O cancelamento da bolsa pode ser solicitado a qualquer tempo pelo préprio
bolsista.

Art. 9. O ndo cumprimento das exigéncias do Art. 7. implicara no cancelamento imediato
da bolsa, apés prazo recursal.

Art. 10. O ndo cumprimento das normas para conclusdo do curso, a pratica de qualquer
fraude e/ou a desisténcia do(a) bolsista ao longo do curso, implicara(do) no
cancelamento da bolsa.

Paragrafo Unico. O cancelamento da bolsa por ndo conclusdo acarretara a devolugao
integral dos recursos recebidos, de acordo com os indices previstos em lei competente,
acarretando ainda, a impossibilidade de receber beneficios por parte da CAPES, pelo
periodo de 5 (cinco) anos, contados do conhecimento do fato.

DisposigOes Gerais

Art. 11. Casos omissos serdo avaliados pela Comissdao de Bolsas e Coordenadoria do
PPGBMA.



